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OBJETIVO 

El objetivo es capacitar al alumno para desarrollar las funciones de nivel básico de prevención 

de riesgos generales. Para ello se tratarán aspectos tan variados como los distintos tipos de 

riesgos en el trabajo y los posibles daños derivados de unas condiciones de trabajo 

inadecuadas, la normativa que afecta a la materia, la documentación a utilizar, primeros 

auxilios, así como las medidas preventivas a tener en cuenta en los distintos ámbitos de 

trabajo. 

HORAS 60 HORAS 

 



 

 

ELEMENTOS CLAVE DE LA FORMACIÓN 

• Nuestros cursos en modalidad e_learning se caracterizan por su especial método 

pedagógico, la modalidad Extendida tiene un 100% en formato multimedia, un 100% 

de vídeos detallados y voz, un interface muy completo y si permite la descarga en PDF 

de lo estudiado. 

• Cada lección está dividida en módulos que te permiten realizar pruebas y ejercicios 

evaluativos a medida que avanzas en tu formación.  

• Los tutores de motivación te ayudan a empezar, avanzar y organizar tu plan formativo.  

• Los formadores técnicos te aclaran todas las dudas que tengas mientras realizas el 

curso. 

 

PROGRAMA DEL CURSO 

• CONCEPTOS BÁSICOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

o El trabajo y la salud: Los riesgos profesionales. 

o Daños derivados del trabajo: Los accidentes de trabajo y las enfermedades 

profesionales. Otras patologías derivadas del trabajo. 

o Marco normativo básico en materia de prevención de riesgos laborales. 

• RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCIÓN. 

o Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. Seguridad contra incendios. 

o Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo: Riesgos químicos, físicos y 

biológicos. 

o Carga de trabajo, fatiga e insatisfacción laboral. 

o Sistemas elementales de control de riesgos. 

o Planes de emergencia y evacuación. 

o Control de la salud de los trabajadores. 

• RIESGOS ESPECÍFICOS DEL SECTOR Y SU PREVENCIÓN. 

o Riesgos específicos y su prevención en los distintos sectores. 



 

• ELEMENTOS BÁSICOS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN. 

o Organismos públicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo. 

o Organización del trabajo preventivo: Rutinas básicas. 

o Documentación: Recogida, elaboración y archivo. 

• PRIMEROS AUXILIOS. 

o Conceptos generales. 

o Valoración del accidentado. 

o Reanimación cardiopulmonar. 

o Otras actuaciones de primeros auxilios. 

• PREVENCIÓN DE RIESGOS EN OFICINAS 

• Riesgos específicos en oficinas. 

• Posibles riesgos existentes 

• Medidas preventivas a adoptar 

• PREVENCIÓN DE RIESGOS EN TELETRABAJO 

o Riesgos en teletrabajo. 

o Posibles riesgos existentes 

o Medidas preventivas a adoptar 
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